PACTO ENTRE LA ESCUELA'Y LOS PADRES

e gac :s Maestro/Guia: Nivel de Grado:

PR E P Legacy Prep y los padres de los estudiantes que participan en actividades, servicios y programas
financiados por el Titulo |, Parte A de la Ley Cada Estudiante Triunfa (ESSA) de 2015 (Estudiantes
participantes), acuerdan que este pacto describe como los padres, todo el personal escolar y los
estudiantes compartiran la responsabilidad de mejorar el rendimiento académinto de los estudiantes y los
medios a través de los cuales la escuela y los padres construirén y desarrollarin una alianza gue ayudard a
los nifios a alcanzar los altos estandares del Estado.

DISPOSICIONES DEL PACTO ENTRE LA ESCUELA Y LOS PADRES

1[5

Responsabilidades de la Escuela: Org i de pacines y masstros (trimestralss)

durante las cuales este pacto serd discutido y revisado en
En Legacy Prep, definimos la ensefianza académica que cambia vidas relacidn con el logre individual del estudiante. (Para adaptarse 9
como un proceso que hace visible el pensamiento de los estudiantes, mejor a los padres, familias y tutores, todas las reuniones y IS @
revela malentendidos y los guia hacia ideas méas profundas y una conferencias estardn disponibles de forma presencial y/o virtual). . a0
comprensian conceptual integral. Especificamente, esas conferencias se |levardn a cabo durante: ...

» Orientacién para padres en julio/agosto

Legacy Prep se compromete a:
egacy P P * Reunion de padres de Titulo | (agosto/septiembre)

« Brindar un plan de estudios e instruccién de alta calidad en un ambiente
de aprendizaje afectuoso y eficiente, garantizando que los estudiantes
participantes demuestren crecimiento y logros relevantes a los
estandares académicos del Estado. Es responsabilidad de todo el
personal de Legacy Prep hacer esfuerzos eficientes para cumplir e Proporcionar a los padres reportes y actualizaciones sobre

* Conferencias de logros (trimestrales)
* Reuniones y/o conferencias por solicitud y segdn sea necesario

can éxito: el progreso de su hijo. Especificamente, la escuela
« Implementar un plan de estudios alineado con los Estandares de propercionard los reportes de la siguiente manera:
Preparacién Universitaria y Profesional (CCRS) / Plan de Estudios de » Boletas de calificaciones de ¢ reportes de prog i I
Alabama (ACOS), asegurando que guie la educacion de todos los # Reportes individuales y detallados del maestro
estudiantes. » Los reportes escritos pueden enviarse electrénicamente segiin sea necesario.
# Involucrar activamente a los estudiantes en oportunidades de aprendizaje * Reportes de referencia del distrite & informes de rendician de cuentas del Estado
e actividades instruccionales en el aula,
» Demostrar compertamiento profesional y modelar expectativas con Brindar a los padres acceso razonable al personal.
una actitud positiva. o Especificamente, el personal estard disponible para
+ Mantener abiertas las lineas de comunicacion con los estudiantes y consultas con los padres de la siguiente manera (se .
sus padres/tutores. requieren citas con anticipacion): : ;
« Proporcionar tareas y asistencia para estudiantes y familias, para reforzar * Antes y después de la escuela .
las disposiciones instruccionales y mejorar el aprendizaje estudiantil. * Durante el periodo de planificacion

+ En horarios convenientes segin la solicitud y disponibilidad

+ Ensefiar y modelar las mejores practicas instruccionales y construir
del padre/maestro

relaciones que demuestren equidad y trato justo para y hacia todos

los e:tudum:es. 1 | ., it b Ofrecer a los padres oportunidades para ser voluntarios
* Ayudar a cada nifio a alcanzar su maximo potencia aprendizaje. y participar en las actividades de la clase y de la escuela.

» [Proporcionar y demostrar provisiones instruccionales de alta calidad en
un ambiente de aprendizaje afectuoso, independientemente del método
de instruccion utilizado (mediante aprendizaje electrénico, en linea y/o
aprendizaje combinado cuando sea necesario).

Especificamente, el personal proporcionard invitaciones
solicitando la asistencia de los padres a eventos programados
como los siguientes:

* Reuniones del Comité del Consejo Asesor de Familias

= Conferencias de Padres y Maestros

* Reunion Anual de Padres de Titulo |

* Casa Abierta / Orientacion para Padres

* Otros eventos programados durante el afio escolar

Asegurar una comunicacién bidireccional, regular y significativa
entre los miembros de la familia y el personal escelar, en la medida
de lo posible, y en un idioma que los miembros de la familia puedan

entender.
Especificamente, el personal de Legacy Prep se comunicars regularmente e Asegurar una comunicacién bidireccional, regular y significativa
con las familias y toda comunicacién estara disponible en inglés y espafiol entre los miembros de la familia y el personal escolar, en la

(o cualquier otro idioma identificade segin sea necesario) cuando sea kg
necesario, a través de todos los medios disponibles, que incluyen: familia puedan entender.
Especificamente, el personal de Legacy Prep se comunicard
+ Correos electronicos y llamadas telefanicas + \Volantes / carpetas semanales regularmente con las familias y toda comunicacidn estara
+ Plataformas digitales: sitic web de |a escuela, + Reuniones virtuales / conferencias disponible en inglés y espafiol (o cualquier otro idioma

st % ;

redes sociales / Class Dajo con padres cuando sea necesario identificado segan sea r 3 - ¥,
a través de todos los medios disponibles, que incluyen:

LA Responsabilidades Responsabilidades Responsabilidades
iﬂi de los Padres/Tutores: ﬂ!,lj de los Padres/Tutores: z del Estudiante:
Ya:

medida de le posible, y en un idiema que los miembros de la @

(continuacién)
Quiero que mi hijo tenga éxito. Entiendo que la participacion « Participaré en las decisi lacionadas con la ed ian de mi hijo
en Ial atl‘.lucaclén d_e mi hijo influird significativamente en su documantands mi asistenca a reumonet/conferencias mediante la + Asistiréala la larmente y a tiempo.
rendimiento y actitud. Por lo tanto, como padres, apoyaremos firrma en la hoja de registro (asistiné a un minime de 3 reuniones por i g
el aprendizaje de nuestro hijo comprometiéndonos a las aho escolar), * Vendré a clase preparado y listo para aprender.
siguientes responsabilidades. Yo: o Lasoeuns £ jos incluyen: Casa Abiarta, Reuniones + Participaré activamente en clase y completaré todas
* Aseguraré que mi hijo asista a la escuela regularmente y llegue de Padres y Conferencias de Logros entre Padres y Maestros. las tareas en lo mejor de mi capacidad.
a tiempo. Entiendo que mi hijo puede ser considerado para . p il wea poditive dai icular de mi hii + Respetaré a mis maestros, companeros de clase
retencidn si las susencias son 15 diss o mas. (Consulte la Politica F ¥ o
de Asistencia en el Manual para Padres y Estudiantes). M mantendrh informads scbra la educacién de mi hijo y al personal de la escuela.
» Assguraré que mi hijo participe activamente en el aprendizaje comunicandome activamente con el maestro, b escusla yo el + Seguiré todas las reglas y expectativas de |a escuela,
combinado/en knea diariamente segein sea necesario. distrito escolar, leyendo de inmediato todos los avisos [recibidos & Pediré ayuda cuando la necesite.
= Apoyaré a la escuela en todes los esfuerzos para mantener por medios da: mi hijo, llamadas telefdnicas, ajes alectrd 5 . . f
Ia disciplina ad i ylo por by . s TR, + Me ﬂr\orgullec\ere de I'I1‘I Eslcuela ¥ de-ml trabajo. .
+ Estal & un iampo y lugar para hacer la tarea y revisaré oportuna. + Me fijaré metas para mi mismo y haré todo lo posible
Ia tarea regularmente. + Serviré, en la medida de lo posible, en comités asesares, coma para alcanzarlas.
*  Animard: a mi hijo 8 mostrar respeto por los demis. @l Comité Asesor de Titulo | + Usaré mi tiempo sabiamente y tomaré buenas
*  Learé conmi hijo y dejaré que mi hijo me vea leer. +  Apoyaré a la escuela en los esfuerzos para propercionar a mi hijo decisiones todos los dias.
= Proveeré a mi hijo con los dtiles escolares apropiades, uin ambiente seguro y ordenado.

(continda al reverso) fin)
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